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ເຖິງ:   ຜ ູ້ ອໍານວຍການສ ນພາກພ ູ້ ນ  

 

ເລ ່ ອງ:  ການສະຫນອງເງິນທຶນເພ ່ ອສະຫນັບສະຫນ ນ 

ການຈັດຕັູ້ ງປະຕິບັດໂຄງການກໍານົດໃຫູ້ຕົນເອງ  
 
 

ໂດຍສອດຄ່ອງກັບສະວັດດີການ ແລະ ສະຖາບັນ (W&I) ປະມວນກົດຫມາຍ ມາດຕາ 4685.8(f), 

ໄດູ້ ມີການມອບເງິນທຶນໃຫູ້ແກ່ ບັນດາສ ນບໍລິການໃນພາກພ ູ້ ນ 

ເພ ່ ອສະຫນັບສະຫນ ນການຈັດຕັູ້ ງປະຕິບັດໂຄງການກໍານົດໃຫູ້ຕົນເອງ (SDP) ສໍາລັບປີງົບປະມານປີ 2022-

23.  ຈຸດປະສົງຂອງຈົດຫມາຍສະບັບນີູ້ ແມ່ນ ເພ ່ ອໃຫູ້ແນວທາງກ່ຽວກັບການນໍາໃຊູ້ເງິນທຶນເຫ ົ່ ານີູ້ , 

ລວມທັງການຮ່ວມມ ທ່ີຈໍາເປັນກັບຄະນະກໍາມະການທ່ີປຶກສາອາສາສະຫມັກໃນທູ້ອງຖ່ິນ (LVAC) 

ໃນການກໍານົດບ ລິມະສິດທູ້ອງຖ່ິນ ເພ ່ ອສະຫນອງເງິນທຶນໃຫູ້ .  

 

W&I ປະມວນກົດຫມາຍມາດຕາ 4685.8(f) 

ລະບຸວ່າເງິນທຶນເຫ ົ່ ານີູ້ ຈະຖ ກນໍາໃຊູ້ເພ ່ ອເພ່ີມຄວາມສາມາດຂອງຜ ູ້ ເຂົູ້ າຮ່ວມ SDP 

ໃນການຊີູ້ ນໍາຊີວິດຂອງຕົນເອງ ແລະ ເພ ່ ອຮັບປະກັນໃຫູ້ພະແນກ ແລະ 

ສ ນບໍລິການໃນພາກພ ູ້ ນຈັດຕັູ້ ງປະຕິບັດໂຄງການຢ່າງສໍາເລັດຜົນ.  

ລັດຖະບັນຍັດຍັງຮຽກຮູ້ອງເພ່ີມເຕີມໃຫູ້ພະແນກພັດທະນາການບໍລິການ (DDS), 

ໃນການປຶກສາຫາລ ກັບພາກສ່ວນທ່ີກ່ຽວຂູ້ອງ, 

ລວມທັງກຸ່ມທ່ີປຶກສາໃຫູ້ຄໍາແນະນໍາການກໍານົດໃຫູ້ຕົນເອງຂອງລັດ, 

ຕູ້ອງກໍານົດບ ລິມະສິດໃນການນໍາໃຊູ້ເງິນທຶນເພ ່ ອຕອບສະຫນອງຄວາມຕູ້ອງການຂອງຜ ູ້ ເຂົູ້ າຮ່ວມ, 

ເພ່ີມທະວີການເຂົູ້ າເຖິງການບໍລິການ ແລະ ຄວາມສະເຫມີພາບ ແລະ ຫ ຸ ດຜ່ອນຄວາມແຕກຕ່າງ ແລະ 

ການດໍາເນີນໂຄງການ, ລວມທັງຄ່າໃຊູ້ຈ່າຍທ່ີກ່ຽວຂູ້ອງກັບທຸກສ່ິງດ່ັງຕ່ໍໄປນີູ້ :   

 

• ການສັນຫາ ແລະ ການຝຶກອົບຮົມວິທະຍາ ກອນອິດສະຫ ະ, 

ໂດຍມີຈຸດສຸມໃນການເພ່ີມຈໍານວນວິທະຍາກອນອິດສະຫ ະສອງພາສາ, ສອງວັດທະນະທໍາ;  



 

 

• ການຝຶກອົບຮົມຮ່ວມກັນສໍາລັບຜ ູ້ ເຂົູ້ າຮ່ວມ, ຄອບຄົວ, ສ ນບໍລິການໃນພາກພ ູ້ ນ, ສະມາຊິກ LVAC 

ແລະ ອ ່ ນໆໂດຍມຸ່ງເນັູ້ ນທ່ີການຝຶກອົບຮົມການສະຫນັບສະຫນ ນຕົນເອງ ແລະ 

ຄອບຄົວຈາກຊຸມຊົນທ່ີຫ າກຫ າຍທ່ີບ່ໍໄດູ້ເປັນຕົວແທນໃນ SDP; 

• ການຊ່ວຍເຫ  ອໃນການພັດທະນາແຜນການໃຊູ້ຈ່າຍ ແລະ  

• ຮ່ວມມ ກັບກຸ່ມ/ການປະຊຸມເພ ່ ອສ່ົງເສີມໂອ ກາດການຮຽນຮ ູ້ ແລະ 

ການແກູ້ ໄຂບັນຫາຢ່າງຕ່ໍຢ່າງເນ ່ ອງ. 

 

DDS ຈະໃຫູ້ເງິນທຶນຊ່ວຍເຫ  ອຕ່າງຫາກແກ່ຄະນະກໍາມະການທ່ີປຶກສາການກໍານົດໃຫູ້ຕົນເອງຂອງລັດ 

ເຊ່ິງມີບົດບາດສໍາຄັນໃນການໃຫູ້ຄໍາແນະນໍາ ແລະ ແນວທາງກ່ຽວກັບການຈັດຕັູ້ ງປະຕິບັດ SDP 

ທ່ີປະສົບຜົນສໍາເລັດແລູ້ວ. 

  



 

 

ຜ ູ້ ອໍານວຍການສ ນພາກພ ູ້ ນ  

27 ກັນຍາ 2022 

ໜູ້ າທີສອງ  
 
 
 

LVACs ມີບົດບາດສໍາຄັນໃນການຈັດຕັູ້ ງປະຕິບັດ ແລະ ກວດກາ SDP.  ດ່ັງນັູ້ ນ, ສ ນບໍລິການໃນພາກພ ູ້ ນ 

ແລະ LVACs ຕູ້ອງໄດູ້ເຮັດວຽກຮ່ວມກັນ 

ເພ ່ ອໃຫູ້ຄວາມສໍາຄັນຕ່ໍການນໍາໃຊູ້ເງິນທຶນທ່ີມີຢ ່ ໃຫູ້ ບັນລຸຄວາມຕູ້ອງການຂອງຜ ູ້ ເຂົູ້ າຮ່ວມໃນເຂດທູ້ອງຖ່ິນຂອ

ງຕົນ.  ເງິນທຶນອາດຖ ກໃຊູ້ຈ່າຍຫ ັ ງຈາກໄດູ້ ບັນລຸຂໍູ້ ຕົກລົງກ່ຽວກັບຄວາມຕູ້ອງຂອງທູ້ອງຖ່ິນເທ່ົານັູ້ ນ.  ເບ່ິງ 

ເອກະສານຄັດຕິດ 1 ສໍາລັບຂໍູ້ ມ ນເພ່ີມເຕີມກ່ຽວກັບຄວາມເປັນໄປໄດູ້ໃນການໃຊູ້ເງິນທຶນ, 

ຈໍານວນເງິນທຶນທ່ີມີຢ ່ ໃນຂອບເຂດສ ນບໍລິການໃນພາກພ ູ້ ນແຕ່ລະແຫ່ງສໍາລັບປີງົບປະມານ 2022-23 ແລະ 

ຄໍາແນະນໍາກ່ຽວກັບຂັູ້ ນຕອນການກໍານົດການນໍາໃຊູ້ເງິນທຶນ.  

 

ຖູ້າທ່ານມີຄໍາຖາມກ່ຽວກັບແຈູ້ງການສະບັບນີູ້ , ກະລຸນາຕິດຕ່ໍ sdp@dds.ca.gov. 

 

ດູ້ວຍຄວາມເຄົາລົບ,  

 

ຕົູ້ ນສະບັບລົງນາມໂດຍ: 

 

MARICRIS ACON  

ຮອງຜ ູ້ ອໍານວຍການ  

ຂະແໜງບໍລິຫານໂຄງການລັດຖະບານກາງ  
 

ສໍາເນົາເຖິງ:   ຜ ູ້ ບໍລິຫານໃນສ ນພາກພ ູ້ ນ  

 ຜ ູ້ ອໍານວຍການສ ນພາກພ ູ້ ນຂອງການບໍລິການຜ ູ້ ບໍລິໂພກ 

 ຜ ູ້ ອໍານວຍການຝ່າຍບໍລິການຊຸມຊົນຂອງສ ນປພາກພ ູ້   

 ສະມາຄົມໜ່ວຍງານຂອງສ ນປະຈໍາເຂດ  

 ສະພາແຫ່ງລັດວ່າດູ້ວຍຄວາມພິການດູ້ານພັດທະນາການ  

 Nancy Bargmann, DDS 

 Brian Winfield, DDS  

 Carla Castañeda, DDS 

 Jim Knight, DDS 

 Ernie Cruz, DDS 

 Aaron Christian, DDS 

 Tim Travis, DDS 

mailto:sdp@dds.ca.gov


 

 

  



ເອກະສານຄັດຕິດ 1 

5| ຫ ນູ້ າ  

 

 

ການສະຫນອງເງິນທຶນເພຼືູ່ ອສະຫນັບສະຫນ ນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໂຄງການກໍານົດໃຫ້ຕົນເອງ 

(SDP) 

 

ດ່ັງທ່ີໄດູ້ລະບຸໄວູ້ ໃນຈົດຫມາຍທ່ີຄັດຕິດມານີູ້ , ໂດຍສອດຄ່ອງກັບສະຫວັດດີການ ແລະ ສະຖາບັນ (W&I) 

ປະມວນກົດຫມາຍມາດຕາ 4685.8(f), ໄດູ້ ມີການມອບເງິນທຶນໃຫູ້ແກ່ບັນດາສ ນບໍລິການໃນພາກພ ູ້ ນ 

ເພ ່ ອສະຫນັບສະຫນ ນການຈັດຕັູ້ ງປະຕິບັດໂຄງການກໍານົດໃຫູ້ຕົນເອງ (SDP).  

ການນໍາໃຊູ້ທ່ີອາດເປັນໄປໄດູ້ຂອງເງິນທຶນເຫ ົ່ ານີູ້  ແລະ ຂະບວນການພິຈາລະນະ ແລະ 

ນໍາໃຊູ້ເງິນທຶນເຫ ົ່ ານີູ້ ໄດູ້ອະທິບາຍໄວູ້ຂູ້ າງລຸ່ມນີູ້ .  

 

ຂ້ັນຕອນ ລາຍລະອຽດ 

ເຂດບ ລິມະສິດສໍາລັ

ບການນໍາໃຊ້ເງິນທຶ

ນ 

ເຂດບ ລິມະສິດທ່ີຈະໄດູ້ ຮັບການສະຫນອງເງິນທຶນປະກອບມີ: 

• ການສັນຫາ/ຝຶກອົບຮົມຜ ້ ອໍານວຍຄວາມສະດວກອິດສະຫ ະ – 

ຄ່າໃຊູ້ຈ່າຍທ່ີກ່ຽວຂອງກັບການເພ່ີມຈໍານວນຜ ູ້ ອໍານວຍຄວາມສະດວກອິດ

ສະຫ ະທ່ີພູ້ ອມໃຊູ້ງານໂດຍສຸມໃສ່ຜ ູ້ ອໍານວຍຄວາມສະດວກອິດສະຫ ະທ່ີໄດູ້ສ

ອງພາສາ ແລະ ວັດທະນະທໍາ.  ນີູ້ ອາດຈະລວມມີ, ແຕ່ບ່ໍຈໍາກັດ 

ສະເພາະ, ການສັນຫາ, ການພັດທະນາ ແລະ/ຫ   ການຈັດຝຶກອົບຮົມ, 

ການແປ/ຜ ູ້ ແປພາສາ, ຄ່າໃຊູ້ຈ່າຍທ່ີກ່ຽວຂູ້ອງກັບການໃຫູ້   

ການຝຶກອົບຮົມ ແລະ ອ ່ ນໆ.   

• ກ ູ່ມຮູ່ວມມຼື /ການປະຊ ມ – ຢ່າງຕ່ໍເນ ່ ອງ ແລະ/ຫ   

ເປັນແຕ່ລະໄລຍະໃຫູ້ກັບຜ ູ້ ເຂົູ້ າຮ່ວມ ແລະ ຄອບຄົວ, ຜ ູ້ ໃຫູ້ ບໍລິການ ແລະ 

ອ ່ ນໆ, ເພ ່ ອສະຫນອງໂອກາດໃນການຮຽນຮ ູ້ ແລະ ການແກູ້ ໄຂບັນຫາ.  

ຄ່າໃຊູ້ຈ່າຍລວມມີ, ແຕ່ບ່ໍຈໍາກັດສະເພາະ, 

ຄ່າໃຊູ້ຈ່າຍໃນການເດີນທາງຂອງຜ ູ້ ບັນຍາຍ/ຜ ູ້ ນໍາສະເຫນີ,  

ການແປ/ຜ ູ້ ແປພາສາ, ວັດສະດຸ, ເຊ່ົາສະຖານທ່ີ ແລະ ອ ່ ນໆ.  

ນີູ້ ອາດຈະກ່ຽວຂູ້ອງກັບການປະສານງານກັບ 

LVACs/ຜ ູ້ ເຂົູ້ າຮ່ວມໃນດູ້ານອ ່ ນໆ 

ເພ ່ ອເພ່ີມຂອບເຂດຂອງໂອກາດການຮຽນຮ ູ້/ການແບ່ງປັນຂໍູ້ ມ ນ. 

• ການຝຶກອົບຮົມຮູ່ວມກັນ – ການຝຶກອົບຮົມໃຫູ້ກັບຜ ູ້ ເຂົູ້ າຮ່ວມ, 

ຄອບຄົວ, ພະນັກງານສ ນບໍລິການໃນພາກພ ູ້ ນ ແລະ ສະມາຊິກຂອງຄະ 

ນະທ່ີປຶກສາອາສາສະຫມັກໃນທູ້ອງຖ່ິນ, ແລະອ ່ ນໆ, 

ໂດຍມຸ່ງເນັູ້ ນທ່ີການຝຶກອົບຮົມການສະ ຫນັບສະຫນ ນຕົນເອງ ແລະ 

ຄອບຄົວຈາກຊຸມຊົນທ່ີຫ າກຫ າຍ 

ທ່ີບ່ໍໄດູ້ ຮັບການສະຫນັລສະຫນ ນໃນໂຄງການກໍານົດໃຫູ້ຕົນເອງ.  
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ການຝຶກອົບຮົມຮ່ວມກັນຄວນມຸ່ງເນັູ້ ນໄປທ່ີໂອກາດໃນການຮຽນຮ ູ້ຮ່ວມ

ກັນທ່ີເພ່ີມຄວາມເຂົູ້ າໃຈລວມຂອງທຸກຄົນທ່ີກ່ຽວຂູ້ອງກັບ SDP.  

ຄ່າໃຊູ້ຈ່າຍລວມມີ, ແຕ່ບ່ໍຈໍາກັດສະເພາະ, ການພັດທະນາ ແລະ/ຫ   

ການໃຫູ້ການຝຶກອົບຮົມທ່ີກ່ຽວຂູ້ອງ, ການແປ/ຜ ູ້ ແປພາສາ, 

ຄ່າໃຊູ້ຈ່າຍທ່ີກ່ຽວຂູ້ອງກັບການໃຫູ້ການຝຶກອົບຮົມ ແລະ ອ ່ ນໆ. 

• ສະຫນັບສະຫນ ນ/ຄ ຝຶກສໍາລັບການຫັນປູ່ຽນໄປສ ູ່ SDP – 

ສະຫນັບສະຫນ ນຜ ູ້ ເຂົູ້ າຮ່ວມໃນຫັນປ່ຽນໄປສ ່ SDP.  

ນີູ້ ອາດລວມເຖິງການສະຫນັບສະຫນ ນໃນດູ້ານຕ່າງໆເຊ່ັນ: 

ການຕັດສິນໃຈວ່າຮ ບແບບການບໍລິການການຄຸູ້ມຄອງການເງິນໃດທ່ີເ

ຫມາະສົມທ່ີສຸດສໍາລັບຜ ູ້ ເຂົູ້ າຮ່ວມ, 

ຄໍາແນະນໍາສໍາລັບການສັນຫາ/ວ່າຈູ້າງພະນັກງານ, 

ວິທີການສູ້າງແຜນສໍາຮອງພະນັກງານ ແລະ ອ ່ ນໆ. 

• ການພັດທະນາແຜນການໃຊ້ຈູ່າຍໃນເບຼື ້ ອງຕ້ົນ – 

ສະຫນັບສະຫນ ນການພັດທະນາການນໍາໃຊູ້ງົບປະມານສ່ວນບຸກຄົນຂອງ

ຜ ູ້ ເຂົູ້ າຮ່ວມ ໂດຍຜ່ານແຜນການໃຊູ້ຈ່າຍຂອງເຂົາເຈົູ້ າ, 

ເຊ່ິງອາດລວມມີການປຶກສາຫາລ ກັບອົງການບໍລິຫານການເງິນ. 

• ການລະບ ຄວາມຕ້ອງການເພີູ່ ມເຕີມ – ລາຍ 

ການ/ກິດຈະກໍາທ່ີຈະສະຫນັບສະຫນ ນຄວາມຕູ້ອງການຂອງຜ ູ້ ເຂົູ້ າຮ່ວມ 

ແລະ ການຈັດຕັູ້ ງປະຕິບັດໂຄງການ. 

ກໍານົດວູ່າເງິນທຶນຄ

ວນຖຼື ກໃຊ້ແນວໃດ 

LVAC ແລະ 

ສ ນບໍລິການພາກພ ູ້ ນຄວນຮ່ວມກັນປະເມີນຄວາມຕູ້ອງການຂອງທູ້ອງຖ່ິນໃນກາ

ນຈັດຕັູ້ ງປະຕິບັດ SDP ເພ ່ ອກໍານົດການນໍາໃຊູ້ທ່ີດີທ່ີສຸດຂອງເງິນທຶນທ່ີມີຢ ່ .  

ໂດຍອີງຕາມການປະເມີນຮ່ວມກັນນີູ້ , 

ຕູ້ອງໄດູ້ມີການພັດທະນາລາຍການຂອງເຂດບ ລິມະສິດ (ຂູ້າງເທິງ) 

ທ່ີຈະໄດູ້ ຮັບການສະຫນອງທຶນ, 

ລວມທັງຈໍານວນເງິນທ່ີຄາດວ່າຈະນໍາໃຊູ້ສໍາລັບແຕ່ລະພ ູ້ ນທ່ີທ່ີຄັດເລ ອກ.  

ລາຍລະອຽດ, 

ການຈັດລຽນລາຍການສໍາລັບແຕ່ລະພ ູ້ ນທ່ີທ່ີລະບຸໄວູ້ແມ່ນຍັງບ່ໍມີຄວາມຈໍາເປັນໃນ

ຈຸດນີູ້ .  ເຖິງຢ່າງໃດກ່ໍຕາມ, ການສົນທະນາກ່ຽວກັບຄ່າໃຊູ້ຈ່າຍເຫ ົ່ ານີູ້ ບາງຢ່າງ 

ໂດຍລະອຽດອາດຊ່ວຍແຈູ້ງໃຫູ້ຮ ູ້ເຖິງການຄາດຄະເນໄດູ້ .      
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ເມ ່ ອໄດູ້ ບັນລຸຂໍູ້ ຕົກລົງກ່ຽວກັບການນໍາໃຊູ້ເງິນທຶນແລູ້ວ, LVAC ແລະ 

ສ ນບໍລິການໃນພາກພ ູ້ ນຕູ້ອງຮ່ວມກັນລາຍງານສ່ິງຕ່ໍໄປນີູ້ ໃຫູ້ກັບ 

sdp@dds.ca.gov: 

 

• ລາຍຊ ່ ເຂດບ ລິມະສິດທ່ີຈະໄດູ້ ຮັບການສະຫນອງທຶນ; 

• ຄາດຄະເນຈໍານວນເງິນທຶນທ່ີໄດູ້ມອບໃຫູ້ເຂດ ບ ລິມະສິດແຕ່ລະແຫ່ງ 

ແລະ  

• ອະທິບາຍຫຍໍູ້ ກ່ຽວກັບວິທີທ່ີນໍາໃຊູ້ໃນການຕັດສິນໃຈ. 

 

ການປ່ຽນແປງສາມາດເຮັດໄດູ້ ຢ່າງຕ່ໍເນ ່ ອງຫາກຄວາມຕູ້ອງການຂອງຜ ູ້ ເຂົູ້ າຮ່ວມ

ມີການປ່ຽນແປງ.  ເຖິງຢ່າງໃດກ່ໍຕາມ, 

ການນໍາໃຊູ້ເງິນທຶນຍັງຄົງຕູ້ອງໃຫູ້ສອດຄ່ອງກັບບົດບັນຍັດ ແລະ ແນວທາງນີູ້  

ແລະ ການຕັດສິນໃຈກ່ຽວກັບການປ່ຽນແປງໃດໆກໍຕາມ ຕູ້ອງໄດູ້ ຮ່ວມມ ກັນໂດຍ 

LVAC ແລະ ສ ນບໍລິການໃນພາກພ ູ້ ນ.     

ການໄຫ ຂອງເງິນທຶ

ນ 

ຈໍານວນເງິນທຶນທ່ີລະບຸໄວູ້ ໃນຫນູ້ າຕ່ໍໄປນີູ້ ໄດູ້ຖ ກມອບໃຫູ້ສ ນບໍລິການໃນພາກພ ູ້ ນ

ແຕ່ລະແຫ່ງ.  ດ່ັງທ່ີໄດູ້ລະບຸໄວູ້ ກ່ອນຫນູ້ ານີູ້ , 

ການຕັດສິນໃຈກ່ຽວກັບການນໍາໃຊູ້ເງິນທຶນເຫ ົ່ ານີູ້ ຕູ້ອງໄດູ້ເຮັດຮ່ວມກັນໂດຍ 

LVAC ແລະ ສ ນບໍລິການໃນພາກພ ູ້ ນ.  ຕ່ໍຈາກນັູ້ ນ 

ສ ນບໍລິການໃນພາກພ ູ້ ນຈະຈ່າຍເງິນຄ ນໃຫູ້ກັບບຸກຄົນ/ອົງການຕ່າງໆທ່ີໃຫູ້ ບໍລິກາ

ນ.  

 
  

mailto:sdp@dds.ca.gov
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ກອງທຶນພ ູ້ ນຖານໄດູ້ຖ ກຈັດສັນເທ່ົາກັນໃນບັນດາສ ນພາກພ ູ້ ນທ່ີມີກອງທຶນທ່ີຍັງເຫ  ອຖ ກຈັດສັນໂດຍອີງໃສ່ສ່ວ

ນແບ່ງຂອງຜ ູ້ ບໍລິໂພກທ່ີມີການເຄ ່ ອນໄຫວ (ສະຖານະພາບ 2) ທ່ີບ່ໍແມ່ນສີຂາວຢ ່ໃນແຕ່ລະສ ນກາງພາກພ ູ້ ນ.  

 

ເງິນທຶນສະຫນັບສະຫນ ນຜ ້ ເຂ້ົາຮູ່ວມ SDP - ປີງົບປະມານ 2022/2023 * 

ສ ນພາກພຼື້ ນ  

ກອງທຶນພຼື້ ນຖານ 
ການແບູ່ ງປັນເງິນທຶນຂ

ອງຜ ້ ບໍລິໂພກທີູ່ ມີການເ

ຄຼືູ່ ອນໄຫວທີູ່ ກໍານົດຕົນເ

ອງວູ່າບໍູ່ ແມູ່ ນສີຂາວ ** 

 

ເງິນທຶນທີູ່ ມີຢ ູ່  

ACRC $47,620 $59,531.36 $107,151.36 

CVRC $47,620 $66,535.06 $114,155.60 

ELARC $47,620 $46,980.13 $94,600.13 

FDLRC $47,620 $31,190.03 $78,810.03 

FNRC $47,620 $7,971.61 $55,592.61 

GGRC $47,620 $25,309.29 $72,929.29 

HRC $47,620 $52,296.78 $99,916.78 

IRC $47,620 $122,677.66 $170,297.66 

KRC $47,620 $30,404.99 $78,024.99 

NBRC $47,620 $19,235.81 $66,855.81 

NLACRC $47,620 $80,078.71 $127,698.71 

RCEB $47,620 $61,956.99 $109,576.99 

RCOC $47,620 $61,947.59 $109,576.59 

RCRC $47,620 $4,686.73 $52,306.73 

SARC $47,620 $50,092.09 $97,712.09 

SCLARC $47,620 $73,300.10 $120,920.10 

SDRC $47,620 $95,925.22 $143,545.22 

SGPRC $47,620 $45,532.28 $93,152.28 

TCRC $47,620 $33,831.90 $81,451.90 

VMRC $47,620 $42,114.77 $89,734.77 

WRC $47,620 $28,338.34 $76,008.34 

ລວມ $1,000,020 $1,039,989 $2,040,009 

* ເງິນທຶນຈະຕູ້ອງໃຊູ້ຈ່າຍພາຍໃນເດ ອນມີນາ 2025. 
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** ແຫ ່ງທ່ີມາຂອງຂໍູ້ ມ ນນີູ້ ແມ່ນ Client Master File, 

ແຫ ່ງຂໍູ້ ມ ນຫ ັ ກສໍາລັບຂໍູ້ ມ ນສະຖານະການກໍລະນີຂອງບຸກຄົນທ່ີໄດູ້ສະຫມັກຂໍເອົາການບໍລິການທ່ີໄດູ້ ຮັບທຶນຈາກ

ພະແນກ ແລະ ຜ ູ້ ທ່ີກໍາລັງໃຫູ້ບໍລິການໃນເດ ອນພຶດສະພາ 2022. 

 
  
 


